CESAR GUSTIN MUNOZ. SECRETARIO DE
ASUNTOS PEDAGOGICOS.

MANUEL PAZ GOMEZ. DIRECTOR DEL
CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
DOCENTES

Sindicato del Magisterio de Narifo - Smssna.



INFORME DE ACCIONES ADELANTADAS DESDE
SECRETARIA DE ASUNTOS PEDAGOGICOS Y CEID
SIMANA - NARINO.

1. Rompimiento del paradigma al trabajo marginal y parcializado para entender la
organizacion sindical de manera articulada y sincronizada (Plan de Accion de SIMANA
unificado) (Plan de Accidn articulado entre Escuela sindical, Sec. Asuntos Pedagdgicos Y
CEID). Contamos con dos asesores politico pedagdgicos.

CFelogrelie) Saasa
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2. Seminarios, foros y conversatorios sobre reformas
y logros del gobierno del cambio, ademas de
proyectos de ley de bonos escolares y restriccion de
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3. Seminarios sobre metodologias de la investigacion,
y socializacion del Doctorado en ciencias de la
educacion, con la Universidad de Cienfuegos de Cuba.
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Fecha: 02 de septiembre de 2023

Lugar: Auditorio del CEID SIMANA Contaremos con la presencia del PhD
Hora: 8:00 am Hugq Fred_y Torres Maya,
profesor investigador postdoctoral
Dirigido a estudiantes de maestria yd ctorado - P y jefe del Programa Territorial f
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4. Acompanamiento a Subdirectivas en asambleas sindicales
para la sensibilizacion en retos de la pedagogia en el siglo XXI,
derechos y deberes sindicales. Buesaco. Acompanamiento en
actos culturales dia del Idioma. Tuquerres cuatro esquinas.
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5. Acompahamiento a las instituciones educativas para la
sensibilizacion en retos de la pedagogia en el siglo XXI,
Acompafnamiento en actos culturales en Potosi. XX Feria de la

Ciencia, la Cultura y la Creatividad.
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7. Acompainamiento a las instituciones educativas para la
sensibilizacion en retos de la pedagogia en el siglo XXI,
Acompanamiento en actos culturales en el colegio de Tunja. 3
Feria del Reciclaje y la Creatnvndad
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8. Acompainamiento a Instituciones Educativas para la
resolucion de problematicas del sector.
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9. Acompainamiento a Instituciones Educativas para la
resolucion de problematicas del sector.
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10. Transversalizacidn de la pedagogia, la pazy la
formacion sindical para fortalecer el tejido social, la
organizacion y empoderarlo en el territorio.
Maestros de Imues y Sotomayor.
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11.Participacion del Movimiento social por la
Educacion, con la Junta Directiva Departamental de
Simana.
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14. Construccion de territorialidad con la region sur occidente
para el diseno de un plan de accion unificado desde lo
pedagadgico, politico y social. (Se anexa agenda comun de |la
zona, como resultado del evento).
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15. Dialogos con Secretarias de Educacion del
Departamento, Pasto, Ipiales y Tumaco.
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16. Diadlogos con Secretarias de Educacion del
Departamento, Pasto, Ipiales y Tumaco, con el fin de
construir agendas de formacidn y actualizacion para
maestros dentro de la politica educativa publica, a
través de la red pedagodgica de maestros y la
implementacion de la catedra de la paz dentro del
curriculo. (Se anexa guia de orientaciones para la Red
Pedagodgica Sindical).
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17. Evaluacion y proyeccion de los Planes de
Formacion docente de manera pertinente y
diferencial, con el acompaifnamiento de los Comités
Territoriales de Formacion Docente del
Departamento, Pasto, Ipiales y Tumaco.
Diligenciamiento de encuesta a Docentes.
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18. Firma de convenio con universidades regionales e
internacionales, esto con el fin de crear la Red Pedagédgica Sindical
de Maestros, acercar la academia e investigadores para articular
esfuerzos conjuntos alrededor de la pedagogia y la investigacion
mediante la formacion, actualizacidn e investigacion de los
maestros. El convenio comprende ademas de talleres, cursosy
diplomados pertinentes a las necesidades del magisterio y el
contexto, un diplomado en pedagogia de la educacion para
maestros que ingresan a carrera docente.

P
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19. Reunion con decanos de universidades para conformacion
de Comité de Apoyo a la Red Pedagégica Sindical y diseno de
Plan de Accion.
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20. Desarrollo del Primer Simposio de Experiencias Investigativas que integré
a maestros y estudiantes del Programa de Formacion Complementaria de las
Escuelas Normales de Educacion Superior de Pupiales, Pasto y Sibundoy, a
través de mesas de trabajo(Innovaciones pedagdgicas- Propuestas educativas
al capitalismo cognitivo- filosofia y pensamiento descolonial- Pedagogia
social- El lugar de la tecnologia en el futuro de la escuela) y conversatorios (El
rol politico del maestro investigador- Lo social de la pedagogia) que visibilizan
la existencia de otras escuelas y otras educaciones fuera de los paradigmas
impuestos por el modelo hegemadnico del capitalismo cognitivo. Permitid el
encuentro e intercambio de diversas maneras del ser maestro en los
territorios y potencializar el accionar del movimiento pedagdgico desde la
escuela. Se proyecta la publicacidon de las memorias del Simposio.
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21. Participacion del IV Seminario Nacional de Formaciony
Trabajo Docente Red Estrado para la construccion de un
Sistema Nacional de Formacion Docente que aporta con
insumos al articulado de la Ley Estatutarla de la Educacion.
(Se anexa Declaraaon) i '
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RED ESTRADO
'4 NODO COLOMBIA

IV SEMINARIO NACIONAL

FORMACION DE MAESTROS EN COLOMBIA.
DESAFIOS Y POSIBILIDADES DE TRANSFORMACION.
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Lugar:
Universidad Pedagogica Nacional
B°g°tél aQOSto 10 y 11 de 2023 Evento presencial y virtual
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22. Participacion en el movimiento nacional de transformacion
educativa y pedagodgica con el apoyo de Marco Raul Mejia,
Alejandro Alvarez, Henrry Barco Melo, participando en las
regiones en las discusiones de una reforma educativa que

permita el desmonte de la contrareforma.
"!
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23. Participacion en el Encuentro Nacional del CEID y Secretarias de
Asuntos Pedagadgicos, con el fin de realizar propuestas de ajuste al Plan de
Accion del CEID Fecode por regiones y en respuesta a las dindmicas

propias de los CEID en los territorios, aportando a la educacion desde 5
ejes estratégicos:

> Politicas educativas

» Movimiento Pedagégico

» Investigacion

» Formacion de maestros

> Escuela territorio de Paz

» Revista educacion y cultura.

{v/‘ i ENTY ! ¢ .. | o !
Se anexa documento de aportes al Plan de Accion de la Region Sur
Occidente.
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24. Primer Encuentro por la vida, La verdad y la Paz total. CEID. Asuntos
Pedagdgicos, CUT. Comité permanente por la defensa de los derechos
humanos CPDH - Narino.

Sindicato del Magisterio de Narino - Sinsna.



25. Pacto politico con candidato a la Gobernacion por el Pacto
Historico con el fin de construir de manera democratica
participativa con la comunidad educativa un nuevo modelo
educativo pertinente y flexible para Narino. Pronunciamiento
politico en apoyo a candidatos del Pacto Histérico en el marco
de elecciones territoriales. (Se anexa Pacto)
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25. CONFORMACION Y ACCIONAR DE LA RED PEDAGOGICA SINDICAL DE
DOCENTES
DE NARINO. PRIMERA FASE-AREAS DE EDUCACION FiSICA, ARTES, ETICA
NIVELES DE PRIMARIA Y PREESCOLAR

Desde la Secretaria de Asuntos Pedagogicos, la Secretaria de Escuela Sindical y
el Centro de Estudios e Investigaciones CEID de Simana, vemos muy oportuno
el potenciar en el educador su rol de sujeto pedagodgico, politico y sindical con
vinculo social, un formador lider integral que desde el hacer pedagdgico aporte
a la transformacion de sociedades mas justas, mas respetuosas de la diferencia
en medio de nuestra riqueza multidiversa, defensora del territorio, que
estimule la sensibilidad, creatividad y liderazgo de nuestros estudiantes y
comunidad educativa, que insista en generar procesos alternativos de
educacion desde el ser y sentir del sur, maestros y maestras critico propositivos
que desde el intercambio y la reflexion epistémica del contexto, le aporten a
una educacion para la vida que coadyuve a la consolidacion de la paz total.
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OBIJETIVO DE LAS REDES DE AREA
Generar en nuestros docentes estrategias de articulacion y trabajo en equipo
gue mediante el intercambio y la reflexion pedagodgica, investigativa y sindical,
aporten a la construccion de conocimiento, a su empoderamiento como sujetos
pedagdgicos, politicos y sociales, protagonistas de las transformaciones

pedagodgicas para mejorar la calidad de una educacidon pertinente y el
reconocimiento de su labor.
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OCTUBRRE DEL 9 AL 11 / 2022

“LIBRES SON QUIENES CREAN, NO QUIENES COPIAN.
Y LIBRES SON QUIENES PIENSAN, NO QUIENES OBEDECEN.
ENSENAR ES ENSENAR A DUDAR”
EDUARDO GALEANO
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PRIMER TALLER DE LA RED PEDAGOGICA
DEDOCENTES DE NARINO

NIVELES:
PRE ESCOLAR
27 DEOCTUBRE (

2023

LUGAR:
HOTEL GALERIAS

BASICA PRIMARIA

3 DE NOVIEMBRE
2023

PARA MAYOR INFORMAGION:
3105476261-302 3772460

“Libres son quienes crean 0 quienes copian.
Y IIIII‘ES SON( |n?'§ﬂﬁ'r%|an no quienes obedecen.
: nsenar es enseﬁar a dudar”
Eduardo Galeano
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OCTURRE DEL 9 AL 11 / 2022

“LIBRES SON QUIENES CREAN, NO QUIENES COPIAN.
Y LIBRES SON QUIENES PIENSAN, NO QUIENES OBEDECEN.

ENSENAR ES ENSENAR A DUDAR”
EDUARDO GALEANO
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SINDICATO DEL MAGISTERIO DE NARINO

SEC. ASUNTOS PEDAGOGICOS Y CEID
Primer taller de la Red Pedagégica

Sec. Asuntos pedagogicos y CEID, Sec. de Educacion Sindical
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|ENCUENTRO DIALOGICO

i V==l RED PEDAGOGICA

m |

Clerre 2023 proyecaon al 2024

Red Pedagogigalp
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https://www.youtube.com/watch?v=YntFSjkUXXA
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